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Medlemsinfo til medlemmer og foreldre/foresatte, januar 2012 
 

 
 
Årsmøte 2012 i Byneset Leinstrand Skolekorps onsdag 15. februar 
2012 kl 19.00 på Spongdal skole. 
 
 
 
Saksliste 
 

1. Konstituering 

- Åpning 

- Godkjenning av innkalling 

- Godkjenning av dagsorden/saksliste 

- Valg av møteledelse 

- Valg av møtesekretær 

- Valg av protokollunderskrivere 

2. Årsmelding 

3. Regnskap 

4. Budsjett 

5. Innkomne forslag 

6. Saker fra styret 

7. Valg 

 
 
 
Velkommen. 
 
Byneset Leinstrand Skolekorps 
31. januar 2012 
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Sak 2 Årsmelding 2011 
 
Styret har i 2011 bestått av: 
 

 

Styret

Leder Kari Frøseth 1 år

Nestleder Finn Inge Hammer 2 år

Sekretær Gudrun Qvenild 2 år

Kasserer Johanne Storler ipv

Styremedlem (materiell) Kristen Rye/Knut Braa ipv

Styremedlem (rekruttering) Knut Strand ipv

Styremedlem (informasjon Marianne Hoem 2 år

Varamedlem Knut Braa/----- 1 år

Arrangement

Leder Finn Inge Hammer 2 år

Medlem Tove Ude ipv

Medlem Alv-Arne Grimstad 2 år

Materiell

Leder Kristen Rye/Knut Braa ipv

Medlem Unni Frengen ipv

Medlem Ståle Gipling 2 år

Medlem Anne Berit Grimstad 2 år

Medlem Ann-Kristin Lykken 2 år

Medlem ----

Varamedlem ----

Rekruttering

Leder Knut Strand ipv

Medlem Ingrid Resell 2 år

Medlem Svein Egil Nørsett 2 år

Valgkomite

Leder Håvard W Storler 1 år

Medlem Monica Wold Gustafson 2 år

Medlem Else Johanne Svorkås 3 år

Revisorer

Revisor Mette Kviset 1 år

Revisor Per Haugnes 1 år

2011
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Tillitsvalgte fra korpset: 
May Kristin Svanholm Hegvold 
Mari Eggan 
Klaus Ivar Winther Storler 
 
Dirigenter: 
John Arve Viset 
Hege Segtnan 
Ann Helen Singstad 
 
Det har i 2011 vært avholdt 7 ordinære styremøter. I tillegg har det vært avholdt to foreldremøter. 
  
Status medlemmer: 
 
Det er for tiden 29 medlemmer i hovedkorpset. I tillegg er det 3 juniorer og 10 aspiranter. 
 
Årets aspiranter er: 
Alexander Goedecke Aasgård 
Martin Vik Bjørkøy 
Kristin Vik Bjørkøy 
Stine Antonsen Braa 
Øystein Grimstad 
Lise Haug 
Eilen Rye Langmo 
Ine Leinum-Johnsen 
Thorvald Gabestad Nørsett 
Marianne Volden  
  
Økonomi: 
 
På ekstraordinært årsmøte i 2011 ble det vedtatt et budsjett med underskudd på kr 51 
800,-. Budsjettet var gjenstand for omfattende diskusjoner på møtet. Årsmøtet gav styret i 
oppdrag å finne inntektskilder for å dekke inn underskuddet. Det var imidlertid enighet 
om at vi ikke skulle sette i gang tiltak for å nedbemanne på dirigentsiden. På det 
tidspunktet hadde korpset en stor gruppe aspiranter og juniorer som det var vilje og 
enighet om å bruke ressurser på. 
 
Høsten 2011 ble det produsert en aktivitetskalender som skulle tilføre korpset ekstra 
inntekter. Kalenderen skulle selges i hele korpsets nedslagsfelt, og alle korpsfamilier ble 
pålagt å selge minimum 5 kalendre før jul. Dette viste seg å bli et lite populært 
salgsobjekt blant korpsfamiliene, og prosjektet gav et minimalt bidrag. I tillegg mistet vi 
de budsjetterte inntektene på bingospill, kr 50 000,-. Styret har derfor forsøkt å få mest 
mulig ut av alle arrangement, og alle innkjøp er holdt på et minimum. Vi er derfor etter 
forholdene fornøyd med å presentere et underskudd for 2011 på kr 67 679,-. 
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Korpset har fortsatt en solid økonomi, med en egenkapital på kr 583 141,-. Vi ser 
imidlertid at vi må gjøre noen tiltak. På kostnadssiden vil vi i løpet av året redusere 
antallet dirigenter fra tre til to. Vi ser at medlemmene har hatt et stort press på 
dugnadssiden i 2011, og velger derfor ikke å videreføre aktivitetskalenderen i 2012. I 
2012 vil vi heller ikke få verken restauranten på Kunst- og håndtverksmessa eller 
arrangement av fest på Klett 2. juledag. For å komme ut i balanse har vi derfor sett oss 
nødt til å foreslå en økning i medlemskontingenten. Denne vil for junior- og hovedkorps 
øke fra kr 900 til kr 1 200 pr år, mens det for aspirantene vil bli foreslått en økning fra kr 
700 til kr 900 pr år. 
 
Fortsatt ser vi at det vil være utfordrende å klare å drive i balanse. Fra og med 2013 vil vi 
imidlertid få helårsvirkning av nedbemanning, i tillegg til at gode inntektskilder som 
Kunst- og håndtverksmessa og fest 2. juledag vil komme tilbake enkelte år. Det er fortsatt 
ønskelig at foreldregruppa kommer med innspill på inntektskilder for korpset. Ut i fra 
styrets erfaringer dette året så er det mer populært med rene ”jobbedugnader” enn salg av 
diverse produkter. 
 
Komité for arrangement 
 
Vi har også i 2011 hatt flere små og store dugnader. Dette har engasjert de fleste foresatte 
og flere av korpsmedlemmene. Vi tenker spesielt på: 
 
- 17. mai-arrangementene på Byneset og Leinstrand, som engasjerer foreldregruppen 
store deler av nasjonaldagen, med bl.a. ansvar for servering til alle fremmøtte. Dette er en 
stor og arbeidskrevende dugnad, som gir mye penger til korpset. 
- Kunst & håndtverksmessa på Rye med servering, som ga en god inntekt. 
- Årets dugnad i Olavshallen, med kaffeservering i pausene på ”Julestemning” gjennom 
18 forestillinger.  Dette betydde at vi hadde 90 vakter som skulle dekkes midt i 
”julestria”. Men med et velvillig foresatte-korps gikk også det greit. Denne dugnaden er 
enkel og koselig og gir et godt bidrag i kassen.  
- Nytt av året var fest i Leinstrand Samfunnshus 2.juledag som ble en stor suksess. Her 
sto ca 30 voksne på vaktlista. Selv om dette er en spesiell dugnadsdag var det ikke 
vanskelig å få foreldregruppa til å stille opp. 
 
I tillegg har vi gjennomført vårkonsert, TUK seminar, høstkonsert og juletretenning på 
Leinstrand, for å nevne noe. 
 
Det koster mye å drive et korps, og vi er helt avhengig av alle foresatte som støttespillere 
på dugnadene våre. Igjen, tusen, tusen takk til dere alle. 
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Komité for rekruttering og aspiranter 
 
Også våren 2011 ble det gjennomført en tradisjonell vervingskampanje. Tirsdag 12. april 
spilte korpset konsert på alle tre skolene (Nypvang, Spongdal og Rye), samtidig som vi 
reklamerte for musikkafé neste dag. Onsdag 13. april (om kvelden) hadde korpset en 
musikkafé hvor potensielle nye medlemmer også fikk mulighet til å prøve instrumenter, 
samtidig som foreldrene fikk litt generell informasjon om å være med i korpset. Etter 
denne kampanjen hadde vi 9 nye aspirantnavn på blokken. Etter sommeren hadde noen 
ombestemt seg og noen nye kommet til og på siste øvelse før jul var det 10 aspiranter og 
6 juniorer som spilte konsert for foreldre, besteforeldre, etc.  For øvrig en konsert hvor 
det var sjeldent mange dyktige solister som bidro. 
 
Det er dirigentene Hege Segtnan og Ann Helen Singstad som er ansvarlig for de yngste. 
Under deres ledelse er barna med på mange spennende aktiviteter. I tillegg til øvelsene 
hver onsdag kan vi nevne skolekonsertene den 12. april, marsjseminaret den 7. – 8. mai, 
nasjonaldag 17. mai, vårkonsert med stjernedryss den 29. mai, tur til Gjøvik og 
Hunderfossen fra 17. – 19. juni, oppstartsseminar i Mosvik fra 2. – 4. september, konsert 
sammen med Byneset Musikkorps den 18. september, høstkonsert i Rye Samfunnshus 
den 2. oktober, Halloween-fest hos Sjetne skolekorps den 28. oktober, Halloween-øvelse 
på Spongdal den 2. november, juletretenning på Leinstrand den 27. november og 
juleavslutningskonsert på Spongdal den 21. desember. 
 
Komité for instrument, materiell og uniformer 
 
Det siste året er det investert i fire stk elektriske trommesett, tre for utlån til slagverkere i BLS, og 
et for undervisning i kjelleren. Ellers er det ikke kjøpt inn noen nye instrumenter. Noen 
instrumenter er overhalt, slik at de kan gi glede i lang tid framover. Vi har en stor instrumentpark, 
med mye forskjellig, både i alder og kvalitet. I løpet av året som kommer er planen å ha en 
komplett oversikt over hva vi har, og i hvilken stand dette er. 
 
Det andre store prosjektet vi har startet det siste året er å få til et samlet notearkiv. Vi har allerede 
kommet godt i gang, men det er langt igjen til alle det tre tidligere arkivene er organisert til ett. Vi 
oppfordrer gjerne foreldre med god tid på onsdagskveldene til å hjelpe oss med jobben, nede i 
kjelleren på Spongdal Skole. 
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Ekstern informasjon 
 
Å nå ut med informasjon om korpset er viktig for rekrutteringen, for korpsets omdømme i 
bygda og for musikkorpskulturen generelt. 
  
Vi har i 2011 gjort dette på ulike måter: 
 
Korpsets nettsider: 
Vi har forsøkt å oppdatere korpsets nettsider jevnlig med aktuell informasjon for korpsets 
medlemmer.  
 
«Korpset vårt» 
Vi ga også i år ut korpsavisa «Korpset Vårt». Avisa har et opplag på 1800 eksemplarer og 
blir distribuert til alle husstandene på Byneset og Leinstrand. Årets utgave ble rekord-
stort med mange annonser fra bygdas næringsliv og mye redaksjonelt stoff fra 
medlemmer, dirigenter, foreldre og styret. 
  
«Aktivitets-kalender» 
Nytt av året var en aktivitetskalender som ble laget for salg. Det ble trykket opp 400 
eksemplarer. Foruten salg av korpsets egne medlemmer, ble kalenderen solgt på div. 
messer rundt om på Byneset og Leinstrand, og på Julestemning i Olavshallen. Kalenderen 
er også lagt ut for salg på Coop Rye. 
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Sak 3 Regnskap 
 

 
 
 

Resultatregnskap 2011 Byneset Leinstrand Skolekorps

Budsjett Regnskap

2011 2011

Inntekter

Arrangement 200.000 227.857,32

Støttemedlemmer 10.000 7.700,00

Annonser 45.000 60.700,00

Offentlig tilskudd/refusjon 28.000 46.690,00

Frifond 8.700 8.455,00

Andre tilskudd 7.500 8.432,90

VO-tilskudd 8.000 6.264,00

Årskontingenter 40.000 38.600,00

Salg dopapir og tørkerull 53.200 68.185,00

Lotteri/bingo 50.000 0,00

Diverse inntekter 5.170,50

450.400 478.054,72

Kostnader

Tur/stevne 0 33.525,50

Lønn dirigent 315.000 334.796,51

Instruktør/opplæring 10.000 21.930,00

Avskrivning på instrumenter/uniformer 25.000 24.755,00

Leie lokaler 2.000 0,00

Uniform/instrumenter 53.000 19.956,50

Noter 10.000 5.456,00

Reparasjon og vedlikehold instrumenter 20.000 10.514,00

Kontorrekvisita 1.000 2.275,00

Data/EDB-kostnad 3.200 3.200,75

Møte, kurs, seminar og lignende 6.000 21.002,50

Reklamekostnad 25.000 36.578,00

Diverse utgifter øvelse mvv 4.000 5.894,50

Medlemskontingent 16.000 16.355,00

Gaver/blomster 5.500 935,00

Forsikringspremie 8.000 7.280,00

503.700 544.454,26

Renteinntekt 3.500 629,00

Rentekostnad 2.000 1.908,50

Resultat -51.800 -67.679,04
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Balanse 2011 Byneset Leinstrand Skolekorps

Inngående Utgående 

balanse balanse

Eiendeler

Anleggsmidler

Instrumenter /uniformer 247.555,00 222.800,00

Sum Anleggsmidler 247.555,00 222.800,00

 

Omløpsmidler

Fordringer 166.900,00 44.064,10

Kasse / kontanter 5.700,00 5.700,00

Bankinnskudd, driftskonto 136.132,78 259.286,45

Bankinnskudd, sparing 79.651,50 1.119,50

Sparing Nordbygden 54.502,35 54.502,35

Sum Omløpsmidler 442.886,63 364.672,40

Sum Eiendeler 690.441,63 587.472,40

Egenkapital og gjeld

Egenkapital   

Over-/underskudd

Udisponert årsresultat (underskudd) 0,00 -67.679,04

Sum Over-/underskudd 0,00 -67.679,04

 

Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 650.820,37 650.820,37

Sum Oppttjent egenkapital 650.820,37 650.820,37

Sum Egenkapital 650.820,37 583.141,33

Gjeld

Leverandørgjeld 39.621,26 4.331,07

Sum Gjeld 39.621,26 4.331,07

 

Sum Egenkapital og Gjeld 690.441,63 587.472,40
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Sak 4 Budsjett 
 

 
 
 
 

Resultatbudsjett 2012 Byneset Leinstrand Skolekorps

Regnskap Budsjett

2011 2012

Inntekter

Arrangement 227.857,32 152.000

Støttemedlemmer 7.700,00 25.000

Annonser 60.700,00 50.000

Offentlig tilskudd/refusjon 46.690,00 45.000

Frifond 8.455,00 8.000

Andre tilskudd 8.432,90 8.500

VO-tilskudd 6.264,00 8.000

Årskontingenter 38.600,00 45.000

Salg dopapir og tørkerull 68.185,00 70.000

Lotteri/bingo 0,00 50.000

Diverse inntekter 5.170,50 0

478.054,72 461.500

Kostnader

Tur/stevne 33.525,50 22.000

Lønn dirigent 334.796,51 280.000

Instruktør/opplæring 21.930,00 22.000

Avskrivning på instrumenter/uniformer 24.755,00 22.500

Leie lokaler 0,00 0

Uniform/instrumenter 19.956,50 0

Noter 5.456,00 10.000

Reparasjon og vedlikehold instrumenter 10.514,00 20.000

Kontorrekvisita 2.275,00 2.500

Data/EDB-kostnad 3.200,75 3.500

Møte, kurs, seminar og lignende 21.002,50 15.000

Reklamekostnad 36.578,00 35.000

Diverse utgifter øvelse mvv 5.894,50 4.000

Medlemskontingent 16.355,00 15.000

Gaver/blomster 935,00 1.500

Forsikringspremie 7.280,00 7.000

544.454,26 460.000

Renteinntekt 629,00 500

Rentekostnad 1.908,50 2.000

Resultat -67.679,04 0
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Sak 5 Innkomne forslag 
 
Det er ingen innkomne forslag. 
 
Sak 6 Saker fra styret 
 

• Vedtektsendring.  
 
Det er gjort endringer i NMFs mønstervedtekter.  
For å tilpasse BLS sine vedtekter til disse endres våre vedtekter på enkelte punkter.  
 

• Forslag til vedtak: Årsmøtet vedtar styrets endringsforslag basert på NMFs 
mønstervedtekter. 

 
Vedtekter for Byneset Leinstrand Skolekorps 

 
§ 1  ORGANISASJON 
§ 2  FORMÅL 
§ 3  MEDLEMSKAP 
§ 4  ÅRSMØTE 
§ 5  STYRENE 
§ 6  MEDLEMSMØTER 
§ 7  KOMITEER 
§ 8  UENIGHETER / TVISTER15 
§ 9  OPPLØSNING OG UTMELDING FRA NORGES MUSIKKORPS 

FORBUND 
§ 10  VEDTEKTSENDRINGER 

 

§ 1 ORGANISASJON 
Byneset Leinstrand Skolekorps er videreført ved stiftelsesmøte 6. juni 2007 fra 
Nypvang Skolemusikkorps, Rye Skolekorps og Spongdal Skoles Musikkorps. Det 
eldste korpset, Spongdal Skoles Musikkorps, ble stiftet den 22. juni 1959 og 
skolekorpsets opprinnelige stiftelsesdato er beholdt.  
Korpset er tilsluttet Norges Musikkorps Forbund (NMF) med tilhørighet NMF 
Trøndelag. 
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Organisering av musikkorpset 
Musikkorpset følger følgende aldersbestemmelser: 

• en kan være musikant i skolekorpset til 1. august det året en fyller 19 år. 
Bestemmelsen gjelder kun i konkurranser i regi av NMF. 

• musikanter i skolekorpset kan bli aspiranter i amatørkorps fra 31. juli det året de 
fyller 15 år. Aspiranten skal prioritere og oppfylle sine forpliktelser i 
skolekorpset. 

• Tvister i forbindelse med ovenstående punkter skal avgjøres av region-
/kretsstyret. 

§ 2 FORMÅL 
Byneset Leinstrand Skolekorps skal legge vekt på musikalske ferdigheter og godt 
miljø til beste for sine medlemmer. 
Byneset Leinstrand Skolekorps skal: 

• ivareta og utvikle musikalsk aktivitet i musikkorpset  gjennom opplæring, 
motiverende aktiviteter og god organisering 

• ivareta og utvikle musikkorps- og organisasjonsarbeid som sosial aktivitet for 
medlemmene 

• fremme forståelse for musikkorpsenes kulturelle, sosiale og oppdragende 
betydning 

• ivareta musikkorpsets interesser i det lokale musikk- og kulturliv 

§ 3 MEDLEMSKAP 
3.1 Opptak av medlemmer 

Musikanter og andre interesserte kan tas opp som medlemmer i musikkorpset av 
korpsets styre 
Medlemskap for barn som ikke er fylt 15 år må være skriftlig godkjent av foresatte 
Ved innmelding i skolekorpset blir en automatisk medlem i NMF.  
Faste dirigenter og faste instruktør skal registreres i NMFs database.  
 

3.2 Forutsetning for medlemskap 
a) Alle medlemmer plikter å følge musikkorpsets, NMF og kretsens vedtekter, 

reglement og lovlige vedtak 
b) Alle nye medlemmer skal levere inn medlemskapsopplysninger på gjeldende 

innmeldingsskjema. Ved endring av registrerte opplysninger skal medlemmene 
snarest mulig gi melding til musikkorpsets styre. Nevnte opplysninger gis videre på 
gjeldende skjema/medium for registrering i NMFs medlemsdatabase. Det gis ikke 
adgang til reservasjon mot registrering 

c) Musikantene skal møte på øvelser, konserter og andre oppdrag til avtalt tid. I tilfelle 
fravær skal dirigent/korpsleder varsles i god tid på forhånd 

d) Instrumenter/uniformer og utstyr skal holdes i god stand. Uforsiktig behandling kan 
medføre økonomisk ansvar for korpsmedlemmer/foresatte 
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e) Medvirkning i andre musikkorps, eller bruk av skolekorpsets eiendeler i andre 
musikkaktiviteter må godkjennes av styret 

f) Utøvende medlemmer plikter å delta i kvalifisert musikkopplæring til og med 
8.klasse 

g) Korpset skal ha en tillitsmannsordning med en tillitsmann for omtrent hvert 20. 
utøvende medlem. Lik kjønnsfordeling skal tilstrebes 

3.3 Rapporteringsplikt og kontingent 
a)  Musikkorpsåret følger kalenderåret 
b)  Medlemmene er forpliktet til å betale kontingent og andre medlemsforpliktelser til 

fastsatte tider 
c)  Musikkorpsene skal hvert år sende årsrapport og medlemsopplysninger til NMF på 

avtalt skjema/medium til en hver tids fastsatte frist. Det gis ikke anledning til 
reservasjon mot registrering. 

d)  Korpset skal betale kontingent til NMF innen 1. februar. Kontingenten regnes  
etter korpsets registrerte medlemstall per 31. desember 

 
Skolekorpset skal betale kontingent til NMF innen fristen. Kontingenten regnes etter 
korpsets medlemstall pr. oppgitt dato 
 

3.4 Utmeldinger 
a) Medlemmer som ønsker å melde seg ut må gi melding om dette til musikkorpsets 

ledelse. Ingen bør slutte i løpet av et musikkorpsår. Hvis medlemmet slutter etter at 
kontingent er forfalt plikter medlemmet å betale denne 

b) Medlemmer meldes ut av NMF ved utmelding fra musikkorpset 
c) Permisjon av medisinske årsaker innvilges uten innkreving av medlemskontingent 

for permisjonstiden. Permisjonstiden regnes pr. halvår. Foreldre kan reservere seg fra 
deltagelse på dugnader i medlemmets permisjonstid. Det anmodes likevel om at 
foreldreengasjementet opprettholdes 

3.5 Suspensjon og eksklusjon 
a) Styret iverksetter disiplinære tiltak overfor medlemmer som ikke retter seg etter 

gyldige vedtekter, regler og vedtak, eller er til skade for musikkorpsets aktivitet 
b) Styret kan suspendere medlemmer for et bestemt tidsrom 
c) I grovere tilfelle kan årsmøtet vedta eksklusjon 
d) Musikkorpsets suspensjons- og eksklusjonsvedtak kan ankes inn for kretsstyret 

§ 4 ÅRSMØTET 
4.1 Status 

Årsmøtet er Byneset Leinstrand Skolekorps sin høyeste myndighet 

4.2 Årsmøteperiode, innkalling og saker til årsmøtet 
a) Ordinært årsmøte holdes hvert år i løpet av februar 
b) Det innkalles til ekstraordinært årsmøte dersom styret i korpset eller 1/3 av 

musikkorpsets medlemmer krever det 
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c) Innkallingen sendes ut minimum 6 uker før ordinært og 2 uker før ekstraordinært 
årsmøte 

d) Styrets årsmelding, revidert regnskap, valgkomiteens innstilling og saker til 
behandling på årsmøtet skal sendes medlemmene senest to uker før årsmøtet 

e) Medlemmer må fremme saker til behandling på årsmøtet gjennom musikkorpsets 
styre. Slike saker må være styret i hende senest 4 uker før årsmøtet avholdes. Styret 
plikter å legge saker som kommer inn i rett tid fram på årsmøtet 

4.3 Representasjon, rettigheter og votering 
a) På årsmøtet deltar musikkorpsets medlemmer, foresatte, komitémedlemmer og 

gjester invitert av styret 
b) Følgende har tale-, forslags- og stemmerett: 

• Medlemmer som har fylt 12 15 år. For medlemmer under 12 15 år kan en foresatt 
møte med tale-, forslags- og stemmerett 

• Styrets medlemmer i alle saker, dog ikke stemmerett under behandling av 
årsmelding og regnskap 

c) Følgende har tale- og forslagsrett: 
• Medlemmer som ikke er fylt 12 15 år 

d) Følgende har talerett: 
• Representanter fra NMF 
• Årsmøtet kan gi talerett til hvem det måtte ønske 

e) Gyldig vedtak krever absolutt flertall, mer enn halvparten av de avgitte stemmene, 
dersom ikke annet er bestemt i vedtektene 

f) Årsmøtet er beslutningsdyktig når minst en tredel av medlemmene er representert 

4.4 Årsmøtets dagsorden 
Årsmøtet skal behandle følgende saker: 

a) Konstituering: 
• Åpning 
• Navneopprop 
• Godkjenning av innkalling 
• Godkjenning av dagsorden/saksliste 
• Valg av møteledelse 
• Valg av møtesekretærer 
• Valg av protokollunderskrivere 

b) Godkjenning av årsmelding og revidert regnskap 
c) Saker fremmet av musikkorpsets styre og medlemmer 
d) Plan og budsjett, herunder medlemskontingent og langtidsbudsjett 

  



            
               Byneset Leinstrand Skolekorps                Postboks 25, 7070 Bosberg                                                www.blskorps.no 
 

                            

 
 

e) Valg: 
De som velges må være 12 15 år når de tiltrer, ha gyldig medlemskap og ha sagt seg 
villige til å motta verv. Det skal velges minimum to fra hver skolekrets. Årsmøtet 
kan innvilge en kortere funksjonstid dersom særlige grunner tilsier det. 

• Leder for ett år 
• Nestleder, sekretær, materialforvalter, kasserer, rekrutteringsansvarlig og 

informasjonsansvarlig for to år 
• Varamedlem velges for 1 år 
• Medlemmer til komiteer, velges for to år 
• To tre revisorer for et år 
• Tre medlemmer til valgkomiteen, en fra hver skolekrets. Lederen velges særskilt. 

Det velges en ny representant hvert år slik at medlemmet sitter over en periode på 
tre år. 
 

Valg skal foregå skriftlig dersom noen krever det. 

§ 5 STYRENE 

5.1 Sammensetning og konstituering 
Styret består av leder, nestleder, kasserer, sekretær, materialforvalter, 
rekrutteringsansvarlig og informasjonsansvarlig. I konstituerende styremøte fordeles 
ansvar for faglige/praktiske ansvarsområder til styre og varamedlemmer samt 
rapporteringsrutine. 

5.2 Fullmakter 
a) Styret skal lede musikkorpset etter de vedtak årsmøtet har fattet 
b) Styret kan nedsette de utvalg og komiteer det er behov for, og alle berørte må bidra i 

slike komiteer 
c) Styret utformer og reviderer ved behov regler, ansvar og instrukser ved korpsets 

aktiviteter 
d) Styrets leder eller to av styrets medlemmer tegner musikkorpset. Styret kan meddele 

prokura 

5.3 Innkalling til styremøter – beslutninger 
a) Styret innkalles når leder eller tre av styrets medlemmer finner det nødvendig 
b) To av musikkorpsets tillitsvalgte møter som observatører med tale- og forslagsrett 
c) Styret er beslutningsdyktig når minst 4 styremedlemmer er til stede. I ikke fulltallige 

styremøter kan et styremedlem forlange saken forelagt et fulltallig styre før gyldig 
vedtak kan fattes 

d) Styrevedtak skal protokollføres, og protokollene sendes styrets medlemmer og 
varamedlemmer. 
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5.4 Årsavslutning 
Styret skal utarbeide årsmelding og avslutte regnskapet for hver årsmøteperiode. 
Regnskapet skal revideres av revisorer valgt av årsmøtet. 

5.5 Personalansvar 
Styret foretar engasjement, ansettelser og oppsigelser, og har fullmakt til å inngå 
lønns- og arbeidsavtaler. Styret er ansvarlig for å innhente politiattest på dem som 
har tillits- eller ansvarsforhold overfor mindreårige eller utviklingshemmede. Styrets 
leder utøver daglig personalansvar. 

 
5.6 Beredskapsplan for korps 

Styret plikter å forholde seg til beredskapsplan for korps når korpset drar på turer og 
deltar på arrangementer. 
 

§ 6 MEDLEMSMØTER 
Medlemsmøtene er forum for kontakt, informasjon og drøftinger for musikkorpsets 
medlemmer. Det holdes medlemsmøter når styret eller musikkorpsets medlemmer 
føler behov for det.  
Hele korpset skal fotograferes hvert femte år regnet fra stiftelsesdato.   

§ 7 KOMITEER 
7.1 Revisjon 

Revisorene skal gjennomgå regnskapet for hver årsmøteperiode og legge fram 
beretning for årsmøtet. 

7.2 Valgkomité 
Valgkomiteen skal innstille valgbare kandidater til tillitsverv etter § 4.4. 

§ 8 UENIGHETER / TVISTER 
Uenighet/tvister om vedtektenes forståelse forelegges region-/kretsstyret med 
forbundsstyret som ankeinstans.    

§ 9 OPPLØSNING OG UTMELDING FRA NORGES MUSIKKORPS FORBUND 
a) Vedtak om oppløsning av musikkorpset må foretas på to påfølgende ordinære 

årsmøter. Vedtaket krever 2/3 flertall 
b) I tilfelle oppløsning skal musikkorpsets midler plasseres i bank på sperret, 

rentebærende konto. I perioden fram til et nytt musikkorps er opprettet skal denne 
konto, samt øvrige eiendeler, disponeres av et av på siste årsmøte vedtatte styre 
bestående av tre medlemmer. Denne bestemmelsen gjelder ikke ved sammenslåing av 
musikkorps 
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c) Det siste ordinære årsmøtet kan bestemme at musikkorpsets midler og eiendom skal  
overføres til NMF(region/krets) dersom nytt musikkorps ikke er reorganisert innen 
(antall) ...... år.  

d) Musikkorps som ønsker å melde seg ut må sende skriftlig melding om dette til NMF 
senest 15. november, for at utmeldingen skal være gyldig fra 1. januar neste år. Ved 
utmelding tapes all rett til NMFs verdier. 
 

e) Vedtak om utmelding fra Norges Musikkorps Forbund må gjøres på to påfølgende 
årsmøter. Gyldig vedtak krever 2/3 flertall. Utmeldingen må skje skriftlig og sendes 
NMF via Trøndelag krets senest 1. november for at utmeldingen skal være gyldig fra 
årsskiftet. Ved utmelding tapes all rett til NMFs ytelser, tilbud og verdier 

§ 10 VEDTEKTSENDRINGER 
Årsmøtet kan endre disse vedtektene med 2/3 flertall. 
 
IKRAFTTREDELSE  
Disse vedtektene ble behandlet og vedtatt på årsmøtet 15. februar 2012. 

 
 
Sak 7 Valg 
 
Valget legges fram på årsmøtet. 
 
 
 
 


